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Dalla produzione alla condivisione del valore del
Terzo Settore

e ) P ODUZIONE B VALOPE
RUOLO DEL . ALTERNATIVO oy _ — = ECONOMICO E SOCIALE IN GRADO
e : 2" DIGENERARE UN CAMBIAMENTO
TERZO _ RESIDUALE & ! DI LUNGO PERIODO (IMPATTO)

SETTORE T .

‘E riconosciuto il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo Settore, dellassociazionismo,
dellattivita di volontariato e della cultura e della pratica del dono quali espressione di partecipazione,
solidarieta e pluralismo ne € promosso lo sviluppo salvaguardandone la spontaneita e autonomia, e ne €
favorito lapporto originale per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche
mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali”

ART. 2 - Codice del Terzo Settore



IL Bilancio Sociale come processo e strumento

RESPONSABILITA TRASPARENZA

Strumento attraverso il quale
gli enti stessi possono dare attuazione ai
numerosi richiami alla trasparenza,
all'informazione, alla rendicontazione
nei confronti degli associati, dei lavoratori
e di terzi soggetti.

Processo di crescita della capacita
dell'ente di rendicontare le proprie
attivita da un punto di vista sociale
attraverso il coinvolgimento di
diversi attori e interlocutori.

COMPLIANCE
NORMATIVA

FUNZIONE
COMPARATIVA
(del valore generato
dallorganizzazione nel
tempo)

FUNZIONE
INTEGRATIVA
(in aggiunta alle info
economico-finanziarie
del bilancio d'esercizio)



124

2 Caritas
g #santAntonio

A SEMPRE CON GUI ULTIIA

Testimoni
della Speranza
Bilancio Sociale 2023

Lattenzions per lislia non ks mai fatto venir mena lmpegno nei Paesi pi poveri ed
emarginati, n oarticolare quell in cui & pids dfficile operare 2 causa di guerre o situa-
joni saciali gra: periferie che Caritas 5. Antonio riesce a raggiungere grazie ai conventi
dei frat in quei Passi o  realta liche e religiose locali, con cui entra in contatto diret-
Lamente, Non a caso, il Paese in cui & stato realizzato l pids alto numero di progetti & la
Repubblica Democratica del Congo, che & scossa G circa lrentanni da guerre cuili &
confltt con altri Stati, generat dalls sete di controllo delle sue enormi risorse naturali:
pietre rare, diamanti, metalli prez os|, biodiversta. Caritas 5. Antonva @ intervenuta, inal-
tre.in Congo, finanzi oer faccesso al alla sanit3, alla scuola,

Alivello generale, i camp in cui Cartas S. Antonio & intervenuta di pil sono tre: al primo
90sto ¢i sono | progetti finalizzati alla promozione umana, overo formazione arc-
fessionzle, campagne di salute, luoghi di incontra comu

di recupera di giovani con problem | dipencenza e di marginaliz3, Di questa comparto
fanno parte anche | progetl agricoli comunitari, che alutano le popeiazioni rurali a su-
perare i danni provocati dai cambiamenti climatici e ad assicurarsi una maggiore auto-
Sufficienza alimentare. Al secondo posto si allestano | progeti di accesso alla scuola,
realizzati soprattutio in Africa. & terzo puslo, | progetti di salute e igiene, anche questi
reallz2ati soprattutto in Africa: dispensari, atrezzature mediche, sale di maternit, repar-
1i ¢l ospedall. Fa parte di questo comparto anche a costruzione di servizi iglenicl per |
Juoghi comunitari, come scuole e ospedali, consicerati fondamentall per salvaguardare
12 salute celle persone. Gl aitri campi dintervento scno faccesso alf'acqua, I costru-
zione di abitazioni, |2 formazione professionale ¢ il microcredito,

I numero totale delle persone raggiurte tramite | progett sostenuti {beneficiari rets) ~
un numro sicuramente per difelzo, vista la difficolta di reperire i dati in alcune zone - &
i765 mila persone, soprarutta in Africa.
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Chi siamo ---__

~
~

Inoltrata la domanda di
iscrizione al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore -
RUNTS in data 10/11/2023

Verso il 2024

A marzo 2024, successivamente a
ulteriori modifiche al Regolamento,
Caritas S. Antonio e stata iscritta

al RUNTS come ramo ETS di Ente
Ecclesiastico civilmente riconosciuto.

Data di iscrizione RUNTS: 01/03/2024
N. di repertorio RUNTS: 39878
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Chi siamo

| valori e la mission

Le attivita di interesse generale

La storia

Il contesto di riferimento

Cambiamento climatico
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Chi siamo

| valori e la mission

Le attivita di interesse generale
La storia

Il contesto di riferimento

Le aree geografiche di operativita |~ 36raes
- 4 continenti



Assetto
Istituzionale
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IL sistema di governo e controllo

IL Direttore e il capitale umano

I portatori di interesse
(stakeholder)

(1))
@.g
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DA SEMPRE CON GLI ULTIMI
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Obiettivi
e Attivita



La strategia di impatto di Caritas S. Antonio

PARADIGMA :
oliieRistnto vt P arvii

SVILUPPO
UMANO
INTEGRALE

Non solo reddito e
accesso ai  beni

necessari alla vita,
ma anche la possi-
bilita concreta che
i pit poveri possa-
no essere “degni
attori del loro stes-
so destino”

Risorse
monetarie

Attivita erogativa
sistematica

)

Risorse
umane

Interventi
(investimenti)
economicamente
considerevoli

[

Collaborazione
con ONG

)

Appoggio
ai Missionari
e alla chiesa locale

[

Finanziamento
borse di studio

)

Pronto intervento
in occasione
di calamita

e disastri naturali

PROMOZIONE UMANA

« risposte concrete a
situazioni di poverta

« sale/abitazioni/mense
comunitarie realizzate
(aggregazione sociale)

« esiti di azioni di pronto
intervento in occasione
di calamita/disastri
naturali

« esiti del sostegno a
progetti post-emergenza

« esiti del rafforzamento di
progetti che perseguono
pace e giustizia

ISTRUZIONE

« costruzioni/
ristrutturazioni

* scuole

« acquisto di attrezzatura e
arredamento

« realizzazione di dormitori

+ borse di studio finanziate

SALUTE

- centri sanitari costruiti/
ristrutturati

« attrezzature mediche
acquistate

( N N N

>

LAVORO

« corsi professionali
per l'avwiamento
al lavoro promossi

« fornitura degli
strumenti
necessari per
intraprendere
attivita lavorativa

* microimprese
avviate

« fattorie realizzate
e azioni di
promozione
di agricoltura
sostenibile

« borse lavoro
erogate

=
TUTELA
DELL’AMBIENTE
« dispositivi
energetici
(e servizi)
accessibili,
affidabili,
sostenibili e

* Acquisizione di competenze
tecniche specifiche funzionali
allinserimento lavorativo

» Aumento del tasso di istruzione
delle comunita

* Acquisizione di competenze
scolastiche di base e trasversali

» Aumento del livello di cultura
personale dei bambini/ragazzi

-
* Aumento dell'indipendenza

economica delle persone delle
comunita sostenute (mantenimento
del proprio nucleo famigliare)

» Aumento delle condizioni igienico-
sanitarie della popolazione

* Riduzione della violenza sulle donne

+ Diminuzione del disagio femminile
relativo al ciclo mestruale

moderni finanziati

» Aumento del tempo da dedicare
al lavoro e alla famiglia da parte
delle donne

* Aumento della sicurezza
alimentare delle popolazioni

+ Aumento del grado di indipendenza
energetica delle comunita

) 5 i

IMPATTO

(Garantire un'istruzione e

cibo di qualita

Promozione della dignita

della persona

lavorativa (in particolare
dei giovani)

Aumento della tutela

della dignita della donna

[Aumento dell'inclusione
-

Incremento della

\popolazioni

crescita economica delle

)
)
)
)

2

=
Riduzione della poverta

educativa delle

Lpopolazioni

J\L

,
Riduzione della poverta

energetica delle

L popolazioni

pe
Riduzione della poverta

alimentare delle

\popolazioni
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Lavoro

-~

W 2Progetti
; LA Salute 1.o%
o 282 propo§te progettuali (2023) di cui 46 Proget \ ¢
125 finanziate (+18% sul 2022) per oltre  _ 36,8% Tutela
n €. di . % . B 3¢ delllambiente
3,5 mln €, di cui 94,4% (+102% sul2022)  §, &) 6 Progetti
per progetti di sviluppo & Promozione .. SN
umana —
39 Progetti =~ o struzione
31,2% w2 32Progetti
' 256%
e uasi 76smila beneficiari, di cui 99,7%
per progetti di sviluppo
—_— Lavoro
0, SUN 7,2% F
i oy ® Ao W 8.020 Beneficiari
(villaggio, parrocchia) — f?]iggrlgﬂé?gémgz;" Salute 1%
18.4% . 572.298 Beneficiari \i ‘,
Ban'1bin0i o & 24% 8 74,9% Tutela
e adolescenti v OLL Disabili :__’ S dell'ambiente
2 ‘ﬁ\} 119.000 Beneficiari
23.2% = §o 2 C _ K3 Promozione _.s,. 15,5%
comver oa o L AT Istruzione
X . eneficiari =~
gm2i% 7 2% “=.7 10.163 Beneficiari
Famiglie Y 14%
4,0% 3, & 32%
Anziani aia £vA Donne
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Il processo erogativo:

un percorso condiviso per costruire fiducia e competenze

1

Verifica dei requisiti di ammissibilita

Verifica dell'affidabilita e delladeguatezza progettuale

Preparazione delle richieste

Presentazione delle richieste in Consiglio Direttivo

Sulla base delle informazioni raccolte e ricevute, Caritas
_ —» S, Antonio definisce se:

Comunicazione alle Organizzazioni R e ilsostegno al progetto pud proseguire come
g deliberato inizialmente;
- e ilsostegno al progetto debba essere rimodulato

Monitoraggio in itinere - -~ da un punto di vista dellimporto economico

rispetto a quanto preventivato;

e il progetto debba essere fermato per mancanza
di adeguata documentazione dal punto di vista
della rendicontazione progettuale.

Conclusione
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La dimensione
Economico-Finanziaria
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Stato Patrimoniale/Rendiconto Gestionale

Provenienza delle

risorse economiche

5x1000

20.000
15.000
10.000

5.000

0

Contributi Privati

€605.206 €625.941

18130 a——@
21.427

20.730

13706 €526.783
10.794 ’

€389.833
€ 308.849

2018 2019 2020 2021 2022

0%
Contributi Pubblici

@ Numero
di Preferenze

Importo
Complessivo

Anno

(*) Al fine del calcolo delle percen-
tuali riferite ai contributi di natura
pubblica e privata, le risorse rela-
tive al 5X1000 sono state imputa-
te come contributi da privati, in
quanto diretta espressione della
volonta di privati cittadini, sep-
pure a valere su una quota parte
della tassazione IRPEF.
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? Stato Patrimoniale/Rendiconto Gestionale

‘ Provenienza delle risorse economiche

Uscite
r

5

95,6%
Risorse impiegate a
sostegno dei progetti

4,4%
Risorse impiegate per costi
di struttura e di gestione
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Stato Patrimoniale/Rendiconto Gestionale

Provenienza delle risorse economiche

69,5%
Uscite SEIERIS s di cui erogato da
5%58?-2232 Caritas S. Antonio
+
(RRSI028) €3.596.823
(-7,5% sul 2022)
Costo 19,2%
di cui cofinanziamento
tOta '-e altri benefattori
= (es. associazioni,
del congregazioni, diocesi, ecc.) Totale
. €993.840
+4,5% sul 2022
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Cosa ha generato il percorso di rendicontazione sociale
2023

e un consolidamento della lettura dei dati di rendicontazione dei progetti
sotto una lente nuova in grado di evidenziare il contributo dellazione di
Caritas S. Antonio rispetto a paradigmi, contesti e framework internazionali
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Cosa ha generato il percorso di rendicontazione sociale

2023

un consolidamento della lettura dei dati di rendicontazione dei progetti
sotto una lente nuova in grado di evidenziare il contributo dellazione di
Caritas S. Antonio rispetto a paradigmi, contesti e framework internazionali

una maggiore consapevolezza da parte degli stakeholder interni
dellorganizzazione rispetto al processo e, quindi, una sempre maggiore
partecipazione e condivisione del percorso di rendicontazione
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Cosa ha generato il percorso di rendicontazione sociale

2023

un consolidamento della lettura dei dati di rendicontazione dei progetti
sotto una lente nuova in grado di evidenziare il contributo dellazione di
Caritas S. Antonio rispetto a paradigmi, contesti e framework internazionali

una maggiore consapevolezza da parte degli stakeholder interni
dellorganizzazione rispetto al processo e, quindi, una sempre maggiore
partecipazione e condivisione del percorso di rendicontazione

una continuita rispetto alla riflessione intrapresa volta ad aumentare
l'efficacia del processo erogativo grazie agli apprendimenti generati e,
quindi, di consentire a Caritas S. Antonio di essere sempre piu “agente di
cambiamento’ — successivo lavoro di revisione degli strumenti di
progettazione e rendicontazione
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